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هـ ١٤٤٤المركز الوطني لتعزيز الصحة النفسية ، ح

فهرسة مكتبة الملك فهد الوطنية أثناء النشر

الصميت موضي بنت عبدالعزيز 
ظاهرة العنف ضد المرأة.. مفهومها.. أسبابها.. إجراءات عملية 

للتعامل معها.  / الصميت موضي بنت عبدالعزيز  ؛ خلود بنت خالد 
هـ ١٤٤٤السعدي .-  الرياض ، 

..ص ؛ ..سم 

٤-١-٩٢٠٢٧-٦٠٣-٩٧٨ ردمك: 

- العلاقات الاسرية  ٣- العنف في الاسرة   ٢- حقوق المرأة   ١
أ.السعدي ، خلود بنت خالد (مؤلف مشارك)  ب.العنوان 

١٤٤٤/١٠٤٢٣ ٣٠١٫٤٢٧ ديوي 

١٤٤٤/١٠٤٢٣ رقم الإيداع: 
٤-١-٩٢٠٢٧-٦٠٣-٩٧٨ ردمك: 

(ملاحظة): لا يتم طباعة الجزء الأسفل مع بطاقة الفهرسة
تأمل مكتبة الملك فهد الوطنية تطبيق ما ورد في نظام الإيداع بشكل 

معياري موحد ، و من هنا يتطلب تصوير الجزء الاعلى بالأبعاد 
المقننة نفسها خلف صفحة العنوان الداخلية للكتاب ، كما يجب طباعة 
الرقم الدولي المعياري ردمك مرة أخرى على الجزء السفلي الأيسر 

من الغلاف الخلفي الخارجي . 
و ضرورة إيداع نسختين من العمل في مكتبة الملك فهد الوطنية فور  
الانتهاء من طباعته، بالإضافة إلى إيداع نسخة الكترونية من العمل  

وشكرا ،،،  )  CD مخزنة على قرص مدمج (  ظــاهــرة العنف ضد المرأة2
مفهومها.. أسبابها.. إجراءات عملية للتعامل معها 



3 ظــاهــرة العنف ضد المرأة
مفهومها.. أسبابها.. إجراءات عملية للتعامل معها 

14.  المقدمة.

25. لمن هذا الكتاب؟

36. تعريف العنف والمفاهيم المرتبطة به.

48. أشكال العنف.

59. أسباب العنف.

9أولًا: أسباب تتعلق بالمعتدي »المُعَنِف”.

13ثانياً: أسباب تتعلق بالمرأة ضحية العنف.

614.  أرقام واحصائيات.

716. العنف وحقوق الإنسان.

817. العنف وموقف المُنَظم  السعودي منه.

918. الجهود المحلية والإقليمية والعالمية للتعامل مع ظاهرة العنف ضد المرأة.

1022. الآثار الصحية والنفسية والاجتماعية لظاهرة العنف ضد المرأة.

1123. الجهات التي تتعامل مع قضايا العنف.

1224. الإجراءات الواجب العمل بها في حالات العنف.

1327. الإجراءات المتبعة في قضايا العنف.

1431. المراجع والمصادر.

محتوى الكتاب:



ظــاهــرة العنف ضد المرأة4
مفهومها.. أسبابها.. إجراءات عملية للتعامل معها 

المقدمة:

لقد شهد العالم منذ القِدم العديد من صور العنف التي كانت موجهة ضد المرأة سواءً من قِبَل 

محيطها القريب أو محيطها الخارجي خارج نطاق الأسرة، وتفاوتت حدة ذلك العنف بناءً على 

علاقة المُعَنِفْ بالمرأة ضحية العنف وخبراته وصلاحياته والمحيط  والظروف التي تم فيها 

التعدي والتعنيف وعدد تكرار ذلك عليها، إلى أن أصبح العنف ضد المرأة ظاهرة عالمية تعاني 

منها جميع الدول والمجتمعات، وذلك لما يُخلفهُ من آثار نفسية واجتماعية واقتصادية ليس 

على )المرأة أو الفتاة( الضحية فحسب بل على محيطها ومجتمعها ككل، وهو أحد الأسباب 

التي دعت جميع الدول للتقدم بإنشاء الجمعيات والمنظمات والمجموعات والحملات والمبادرات 

والأنشطة والإجراءات وسَن الأنظمة والقوانين التي تحد من هذه الظاهرة السلبية، ولكون أن 

المرأة أحد أهم العناصر بالمجتمع فهي تؤثر وتتأثر بما يوجه نحوها أو ضدها، كما أنها تُعد 

نصف المجتمع وصانعة لنصفه الآخر، ولأن سلامتها وصحتها النفسية والجسدية تساهم في 

رفعة ونماء الأسرة وبالتالي المجتمع، من أجل هذا يشارك المركز الوطني لتعزيز الصحة 

النفسية بإصدار هذا الكتاب ليكون أداء تسهل الوصول للدعم النفسي لهذه الفئة حيث أنه 

يتناول العديد من الأمور التي تتعلق بهذه الظاهرة بكل جوانبها وأبعادها والخطوات الوقائية 

والعملية والنظامية الواجب اتباعها سواء من قِبَل المرأة ضحية العنف أو المهتمين بشؤونها 

وصحتها وسلامتها الجسدية والنفسية في مختلف الكيانات، لتنعم بالسلام والأمان الذي 

سيمكنها من بناء حاضر جميل ومستقبل مُشرق بإذن الله.
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لمن هذا الكتاب؟
ـــة  ـــع كاف ـــراد المجتم ـــات وأف ـــاء والفتي ـــاعدة النس ـــاب مس ـــذا الكت ـــتهدف ه يس

المهتميـــن بشـــؤون المـــرأة، والعامليـــن مـــع قضايـــا العنـــف فـــي التعـــرف علـــى 

ظاهـــرة العنـــف ضـــد المـــرأة وآليـــات التعامـــل معهـــا وآثارهـــا النفســـية 

ـــة  ـــون ضحي ـــن أن تك ـــا م ـــاندتها وحمايته ـــليمة لمس ـــبل الس ـــة، والس والاجتماعي

ــف  ــة العنـ ــع حالـ ــل مـ ــبل التعامـ ــا بسـ ــوره أو توعيتهـ ــف صـ ــف بمختلـ للعنـ

القائمة كونها أحد ضحايا العنف؛ وذلك دعماً وتمكيناً لها.
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تعريف
العنف والمفاهيم المرتبطة به:

ـــه،  ـــر عين ـــى الام ـــدل عل ـــا ي ـــود به ـــا أن المقص ـــف، كم ـــح العن ـــم بمصطل ـــن المفاهي ـــد م ـــط العدي ترتب
ولكـــن كل دولـــة تســـتخدم بعـــض المصطلحـــات وتتداولهـــا وتعتمدهـــا فـــي أنظمتهـــا وقوانينهـــا 

وتصبح هي المستخدمة بصورة رسمية وبالتالي يتداولها المجتمع افراداً وكيانات.

فمن المصطلحات المرتبطة بالعنف هي:

ـــة  ـــن الأنظم ـــد م ـــه العدي ـــت علي ـــح نص ـــذا المصطل ـــذاء )ه ـــاءة، الإي ـــداء، الإس الاعت

التي تعنى بالمرأة والطفل ووضع نظام الحماية من الإيذاء(.

نستعرض أولًا تعريف العنف، ومن ثم تعريف العنف كما نص عليه المنظم السعودي:

فالعنف يقصد به: جاء في معجم العلوم الاجتماعية أنه:

ـــون  ـــق للقان ـــر مطاب ـــروع أو غي ـــر مش ـــتخداما غي ـــوة اس ـــط أو الق ـــتخدام الضغ “اس

من شأنه التأثير على إرادة فرد ما”.

وكذلك يقصد به:

ــية، أو  ــدية، أو النفسـ ــة الجسـ ــاءة المعاملـ ــتغلال، أو إسـ ــكال الاسـ ــن أشـ ــکل مـ کل شـ
ـــدود  ـــك ح ـــاوزاً بذل ـــر متج ـــاه آخ ـــخص تج ـــه ش ـــال، يرتكب ـــه، أو الإهم ـــد ب ـــية، أو التهدي الجنس
ـــة،  ـــة، أو وصاي ـــة، أو كفال ـــة إعال ـــؤولية، أو علاق ـــلطة، أو مس ـــه أو س ـــة علي ـــن ولاي ـــه م ـــا ل م

أو تبعية معيشية.
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ـــذاء(  ـــح )الإي ـــتبداله بمصطل ـــم اس ـــد ت ـــعودي فلق ـــام الس ـــه النظ ـــا عرف ـــف كم ـــق بالعن ـــا يتعل ـــا بم أم
ونص في المادة الأولى من نظام الحماية من الإيذاء:

“هـــو كل شـــكل مـــن أشـــكال الاســـتغلال، أو إســـاءة المعاملـــة الجســـدية، أو 
النفســـية، أو الجنســـية، أو التهديـــد بـــه، يرتكبـــه شـــخص تجـــاه شـــخص آخـــر، متجـــاوزاً 
ــا  ــبب مـ ــؤولية أو بسـ ــلطة أو مسـ ــه أو سـ ــة عليـ ــن ولايـ ــه مـ ــا لـ ــدود مـ ــك حـ بذلـ
يربطهمـــا مـــن علاقـــة أســـرية، أو علاقـــة إعالـــة، أو كفالـــة، أو وصايـــة، أو تبعيـــة 
ـــره فـــي الوفـــاء  ـــاع شـــخص أو تقصي ـــة امتن معيشـــية. ويدخـــل فـــي إســـاءة المعامل
بواجباتـــه أو التزاماتـــه فـــي توفيـــر الحاجـــات الأساســـية لشـــخص آخـــر مـــن أفـــراد 

أسرته أو ممن يترتب عليه شرعاً أو نظاماً توفير تلك الحاجات لهم”.

فمن خلال هذا التعريف تتضح عدة نقاط مهمة يجب معرفتها وفهما:

ــخاص  ــى الأشـ ــع علـ ــى لا يقـ ــه حتـ ــه وفهمـ ــذاء وتعريفـ ــى الإيـ ــرف علـ ــم التعـ ــن المهـ مـ  •
ـــات  ـــن عقوب ـــه م ـــص علي ـــم الن ـــا ت ـــق م ـــة وتطبي ـــاءلة القانوني ـــه للمس ـــون عرض ـــؤولية أو يكون مس

في هذا النظام.

ــا  ــة إمـ ــة العنـــف( علاقـ ــه )ضحيـ الايـــذاء يكـــون بيـــن:  المعتـــدي )المُعَنِـــف(، والمعتـــدى عليـ  •
)أسرية، أو ولاية، أو كفالة، أو وصاية، أو تعاقدية »عمل«(.

ـــي(  ـــذاء جنس ـــدي – إي ـــذاء جس ـــي – إي ـــذاء نفس ـــورة: )إي ـــون بص ـــد يك ـــذاء فق ـــور الإي ـــدد ص تتع  •
عبر استغلال أو إساءة المعاملة.

ـــل – أي  ـــة العم ـــزل – بيئ ـــارج المن ـــرة – خ ـــل الأس ـــذاء: )داخ ـــا الاي ـــع فيه ـــد يق ـــي ق ـــن الت الأماك  •
كيان يجمع الطرفين(.



ظــاهــرة العنف ضد المرأة8
مفهومها.. أسبابها.. إجراءات عملية للتعامل معها 

أشكال العنف:

ــة  ــة العالميـ ــة والجمعيـ ــة العالميـ ــة الصحـ ــف منظمـ ــب تصنيـ ــكال وحسـ ــدة أشـ ــف عـ ــذ العنـ يأخـ
للحماية فإن أهم أشكال العنف كما يلي:

العنـــف الجســـدي: هـــو اســـتخدام القـــوة الجســـدية بشـــكل متعمـــد اتجـــاه الآخريـــن لفـــرض ســـلطة 
ـــية  ـــاة نفس ـــروح أو آلام ومعان ـــه ج ـــج من ـــا ينت ـــدي مم ـــذاء الجس ـــبب بالإي ـــا التس ـــدف منه ـــون اله ويك

وأحيانا الموت.

العنـــف النفســـي: ينطــــــوي العنــــف النفســـي عـــــلى الألــــم أو الأذى النفســـي والعاطفـــي وإثــــارة 
ـــاءة  ـــد، إس ـــل: التهدي ـــرة مث ـــدة وخطي ـــات عدي ـــمل ممارس ـــذا يش ـــترهيب، وه ـــلال الـ ـــن خـ ـــوف مــ الخـ
ـــا.  ـــر وغيره ـــد بالهج ـــخرية، التهدي ـــر، الس ـــي، التنّم ـــاء الاجتماع ـــفهية، الإقص ـــانة الش ـــة، الإهـ المعاملـ

وإجبار الشخص على الإنعزال عن الأصدقاء  أو العائلة أو المدرسة أو العمل.

ـــى  ـــاظ عل ـــاب أو الحف ـــتخدم لاكتس ـــلوك يس ـــط أو س ـــو أي نم ـــي ه ـــف المنزل ـــي: العن ـــف المنزل العن
الســـلطة  والسيطـــــرة علـــى  المـــرأة. وهـــو يشـــمل جميـــع  الأفعـــال الجســـدية والجنســـية  والعاطفيـــة  

والاقتصادية والنفسية  وحتى التهديدات التي تؤثر على شخص آخر.

العنـــف الاقتصـــادي أو المالـــي: العنـــف الاقتصـــادي يحـــدث عندمـــا يحـــرِم الـــزوج الزوجـــة مـــن 
الوصـــول إلـــى المـــوارد الماليـــة مثـــل منعهـــا عـــن العمـــل أو التحكـــم والتصـــرف بأموالهـــا أيضـــا 
إجبارهـــا علـــى التســـول للحصـــول علـــى المـــال وهـــو شـــكل مـــن أشـــكال الإســـاءة أو الســـيطرة أو 
ـــخص  ـــذا الش ـــرأة ه ـــرك الم ـــادة لا تت ـــا، وع ـــى رفاهيته ـــرى عل ـــلبية  أخ ـــب س ـــرض عواق ـــا أو لف لعزله

خوفا من عدم قدرتها على إعالة نفسها أو أطفالها. 

العنـــف الجنســـي: هـــو أيّ فعٍـــل أو محاولـــة أو مبـــادرة أو تعليقـــات ذات دلالات جنســـية أو ممارســـات 
اتجار أو فعل جنسي بالإكراه. مهما كانت علاقة الفاعل بالضحية.
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أسباب العنف:

ـــف  ـــددة، وتختل ـــف متع ـــببات العن إن مس
ــا أن  حســـب كل حالـــة علـــى حـــده، كمـ
بعـــض تلـــك الأســـباب تكـــون مرتبطـــة 
يقـــوم  الـــذي  الجانـــي  بشـــخصية 
بالاعتـــداء علـــى المـــرأة ويعنفهـــا، 
وبعضهـــا ترتبـــط بمحيـــط كل مـــن 
الجانـــي والمجنـــي عليـــه وظروفهمـــا، 
بالمجتمـــع  ترتبـــط  وأخـــرى 
ومؤسســـاته، وبعضهـــا الآخـــر يتعلـــق 
الأســـرية  التنشـــئة  بأســـلوب 
ــرات  ــبب المؤثـ ــة أو بسـ والمجتمعيـ
ــاة،  ــدات المتبنـ ــة والمعتقـ الفكريـ
بالتشـــريعات  ترتبـــط  وأخـــرى 
والأنظمـــة التـــي فُرضـــت لحمايـــة 
ـــف أو  ـــرض للعن ـــن أن تتع ـــرأة م الم

ــة  ــكلة معرفـ ــل المشـ ــبيل لحـ ــون أول سـ ــف، فلكـ ــة عنـ ــون ضحيـ أن تكـ
ـــذا لا  ـــباب “وه ـــن الأس ـــة م ـــتعرض مجموع ـــا؛ فسنس ـــة إليه ـــرق المؤدي ـــا، والط ـــئة له ـــباب المنش الأس
ـــص  ـــم الن ـــي ت ـــات الت ـــقوط العقوب ـــة لس ـــف، ولا حج ـــتمرار العن ـــدوث أو اس ـــذراً لح ـــاك ع ـــي أن هن يعن
عليهـــا فـــي حـــق الجُنـــاة المُعنفيـــن للمـــرأة “ وعـــرض الأســـباب إنمـــا هـــو مـــن أجـــل معرفـــة مـــا 
ـــفْ – أو لتقبلـــه – بوقوعـــه  المســـببات التـــي أدت إلـــى حـــدوث العنـــف ســـواءً بالإقـــدام عليـــه – المعَنِ

على المرأة – وجعل منها ضحية للعنف.

أولًا: أسباب تتعلق بالمعتدي »المُعَنِف”.

أسباب شخصية ونفسية: 

هـــذا النـــوع مـــن الأســـباب يرتبـــط بالصفـــات الملتصقـــة بشـــخصية الجانـــي، ســـواءً ذكـــراً أو أُنثـــى، 
ـــه  ـــه بين ـــة قراب ـــة أو صل ـــد علاق ـــت توج ـــا إن كان ـــراً، وم ـــا عم ـــا أو يكبره ـــي عليه ـــر المجن ـــس عم بنف
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ـــي  ـــا إذا كان للجان ـــض، وم ـــا البع ـــا ببعضهم ـــي تربطهم ـــة الت ـــا، او الصل ـــي عليه ـــرأة المجن ـــن الم وبي
ـــك بالعوامـــل النفســـية أو  ـــر مباشـــر، وترتبـــط كذل ســـلطة علـــى المجنـــي عليهـــا بشـــكل مباشـــر أو غي
الميـــول التـــي دفعتـــه للقيـــام بالجريمـــة وتعنيـــف المـــرأة، ومنهـــا اعتقـــاد الجانـــي – المُعنِـــف - بأنـــه 
مـــن الســـلوكيات التـــي تؤكـــد الـــذات، وقـــد يكـــون مجـــرد حـــب للإســـتطلاع، وقـــد يكـــون بدافـــع 
ـــك الســـلوكيات تعنـــي أن وراءهـــا  ـــأن تل ـــرى ب ـــه ن ـــر منضبطـــة كالانتقـــام، وعلي طبيعـــي لســـلوكيات غي
دور كبيـــر للأســـرة فـــي توجيههـــا إلـــى نمـــوذج الســـلوك القويـــم النافـــع، ومحاولـــة إكســـاب ســـلوكيات 

إيجابية نفعية أكثر منها ذاتية تعظم من الأنا داخل ذلك الجاني منذ الصغر. 

أسباب دينية وثقافية:

 الإنســـان يولـــد علـــى الفطـــرة الســـليمة، ومـــن ثـــم يبـــدأ بالتأثـــر بمـــن حولـــه وبمـــا يتلقـــاه ويطلـــع 
بعـــد ذلـــك عليـــه بمحيطـــه الـــذي يعيـــش فيـــه، وبالتالـــي يؤثـــر عليـــه وعلـــى فكـــره ويجعلـــه 

ـــه  ـــر وهـــو متبنـــي لفكـــر وثقافـــة خاصـــة ب ـــر أو الشـــر، فيكب يرســـم طريقـــه إمـــا للخي
ـــي،  ـــوازع الدين ـــف ال ـــباب ضع ـــن الأس ـــا، فم ـــه كله ـــى تعاملات ـــس عل ـــه وتنعك وتمثل

وزيـــادة مســـاحة اللغـــط الفكـــري وغيـــاب فكـــرة المســـؤولية المجتمعيـــة، وكذلـــك 
ـــرة  ـــة )كفك ـــدات الخاطئ ـــض المعتق ـــي بع ـــة، وتبن ـــة الذاتي ـــي والرقاب ـــاب الوع غي

الرجل لا يعيبه شيء وهو دائماً على صواب(.

أسباب أسرية وتربوية: 

ـــع  ـــرد والمجتم ـــال الف ـــح ح ـــا يصل ـــع، وبصلاحه ـــواة المجتم ـــي ن ـــرة ه الأس
ـــاء وكل  ـــئة الأبن ـــن تنش ـــؤول الأول ع ـــا المس ـــا أنه ـــح، كم ـــس صحي والعك

مـــن هـــم تحـــت وصايتهـــم ومـــن تربطهـــم علاقـــة تبعيـــة أو ولايـــة أو 
ـــن  ـــه م ـــا يتبنون ـــن-  وم ـــال -الوالدي ـــن أفع ـــه م ـــون ب ـــا يقوم ـــة، وم وصاي

أفـــكار ومعتقـــدات، حتمـــاً ســـتؤثر عليهـــم  - الأبنـــاء - ســـواءً داخـــل 
محيـــط العائلـــة أو خارجهـــا، ومـــن ثـــم علـــى المجتمـــع المحيـــط بهـــم، 
ـــات  ـــرة الخلاف ـــقاقات وكث ـــرة الانش ـــة بالأس ـــباب المتعلق ـــن الأس وم

ـــدوة  ـــري، والق ـــوار الأس ـــاب الح ـــة، وغي ـــبل التربي ـــن، وس ـــن الوالدي بي
الغيـــر صالحـــة كأن يعنـــف الأب الأم والأبنـــاء، ليكـــون بعـــد ذلـــك 

هو القدوة التي أحتذى بها المعنِف.
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أسباب اجتماعية ومجتمعية: 

ـــا  ـــون أنه ـــكيلها، ك ـــي تش ـــاهمت ف ـــة س ـــببات اجتماعي ـــوره - مس ـــكل ص ـــف ب ـــة – العن  إن لأي جريم
ـــرون  ـــه ويتأث ـــرون في ـــه، ويؤث ـــزءً من ـــكلون ج ـــم يش ـــع، فه ـــراد بالمجتم ـــن الأف ـــة م ـــى مجموع ـــع عل تق
ـــداث،  ـــن أح ـــه م ـــأ في ـــا ينش ـــرات وم ـــن تغي ـــه م ـــرأ علي ـــا يط ـــك بم ـــم، وكذل ـــم بمجتمعه ـــن يحيطه بم
وبالتالـــي تؤثـــر تلـــك المجموعـــة ســـواء بشـــكل مباشـــر أو غيـــر مباشـــر علـــى مجموعـــات أخـــرى وتلـــك 
ـــن  ـــك م ـــية، وكذل ـــة عكس ـــع، كنتيج ـــك المجتم ـــط بذل ـــا يحي ـــى م ـــا، وعل ـــى محيطه ـــر عل ـــا تؤث بدوره
هـــذه الأســـباب ســـوء التنشـــئة الاجتماعيـــة، وغيـــاب الإرشـــاد الاجتماعـــي مـــن خـــلال الجمعيـــات 
والنـــوادي ومؤسســـات المجتمـــع المدنـــي المتنوعـــة والتفســـخ الاجتماعـــي، وأيضـــا كثـــرة المشـــكلات 

داخل الأسرة.

أسباب اقتصادية تجارية:

ـــة أو  ـــياء قيمي ـــة أو أش ـــب مالي ـــق مكاس ـــل تحقي ـــن أج ـــو م ـــي ه ـــع للجان ـــون الداف ـــباب يك ـــذه الأس وه
أي شـــكل للتعويـــض المـــادي،  كمقايضـــة لســـد ديـــن، ويقـــوم بالجريمـــة -والتعنيـــف- منفـــرد اً أو مـــع 
ـــم،  ـــا بينه ـــيم الأدوار فيم ـــم وبتقس ـــكل مٍنظ ـــكيلا بش ـــون تش ـــراد يكون ـــة أف مجموع
ويديرهـــم شـــخص أو مجموعـــة أشـــخاص، أو منظمـــات تتاجـــر بالبشـــر 
ـــروج للإباحيـــة بـــكل أشـــكالها وعلـــى نطـــاق واســـع يتخطـــى  وت
الدولـــة نفســـها والحـــدود والقـــارات – واصطلـــح علـــى ذلـــك 
الفعـــل بالاقتصـــاد الخفـــي – وهـــو بجمـــع مليـــارات الـــدولارات 
ـــة  ـــة الدول ـــب لخزين ـــن ان تذه ـــدلًا م ـــاة ب ـــه الجن ـــي خزين ـــون ف لتك
ــبب  ــون السـ ــد يكـ ــروع وقـ ــر مشـ ــدر غيـ ــل والمصـ ــون ان الفعـ كـ
اســـتغلال الوضـــع المـــادي والاقتصـــادي المتدنـــي الـــذي تعيشـــه 
المجنـــي عليهـــا ليتـــم اجبارهـــا لتلبيـــة مطالـــب الجنـــاة ولا يكـــون 
ــود،  ــام أو وجـ ــا أي اهتمـ ــي عليهـ ــة المجنـ ــة أو مصلحـ لإرادة أو رغبـ
ـــم  ـــن جرائ ـــه الوالدي ـــب مع ـــد يرتك ـــذي ق ـــر ال ـــاً الفق ـــباب أيض ـــن الأس وم
عديـــدة فـــي حـــق )الفتـــاة أو المـــرأة( ومنهـــا اجبارهـــن علـــى القيـــام 
بأعمـــال إباحيـــة، كمـــا انـــه قـــد يكـــون مـــن الأســـباب الاقتصاديـــة والتجاريـــة 
المنشـــئة )للعنـــف والمُعنِفيـــن( الأغـــراض الســـياحية "ســـياحة الجنـــس أو 

الرقيق السياحي".
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أسباب قانونية:

ـــم،  ـــن حمايته ـــاس وتضم ـــاة الن ـــير حي ـــم س ـــي تنظ ـــباب الت ـــائل والأس ـــم الوس ـــد أه ـــون أح ـــكل القان يش
ـــن  ـــدرع الحصي ـــو ال ـــن، فه ـــى الآخري ـــر عل ـــرر او مخاط ـــداث اي ض ـــه بإح ـــه نفس ـــول ل ـــن تس ـــع كل م وتقم
للمجتمـــع وأفـــراده، وكلمـــا تعـــددت القوانيـــن وشـــملت جميـــع التعامـــلات والقضايـــا المجتمعيـــة 
ـــى  ـــراده، وعل ـــع وأف ـــلامة المجتم ـــن وس ـــدد أم ـــا يه ـــار م ـــد أو انتش ـــن تواج ـــدت م ـــا ح ـــا، كلم وجوانبه
ـــن  ـــف الأم ـــن كلمـــا ســـادت الفوضـــى وضع ـــريعات والقواني ـــص التش ـــا تنق ـــن ذلـــك حينم ـــس م العك
ـــص  ـــي ن ـــات الت ـــت العقوب ـــه لازال ـــظ أن ـــو ملاح ـــا ه ـــم، وكم ـــرار والجرائ ـــات والأض ـــبة المخالف وزادت نس
النظـــام عليهـــا بحـــق الجنـــاة -المعنِفيـــن للمـــرأة - تحتـــاج لأن تكـــون مغلظـــه )كـــون أن هنـــاك عقوبـــات 
علـــى بعـــض المخالفـــات والجرائـــم هـــي اكثـــر واشـــد غلظـــة، مـــن تلـــك المنصـــوص عليهـــا حـــال 
تعرضـــت المـــرأة للعنـــف(، وذلـــك مـــن أجـــل أن تـــردع الجنـــاة المُعنفِيـــن عـــن الإقـــدام علـــى العنـــف بـــأي 

شكل كان، والتفكير مراراً وتكراراً في العقوبات المغلظة التي ستقع عليهم.

أسباب تقنية: 

 وســـائل التقنيـــة المتعـــددة والمتجـــددة وبســـرعة كبيـــرة غيـــرت مـــن شـــكل العنـــف مـــن صورتـــه 
ــكل  ــدث بشـ ــح يحـ ــث أصبـ ــا، حيـ ــالات تحديدهـ ــن الحـ ــر مـ ــي كثيـ ــب فـ ــور يصعـ ــى صـ ــة إلـ التقليديـ
ـــيطرة  ـــباب والس ـــذه الأس ـــاف ه ـــل اكتش ـــا جع ـــوس، مم ـــر محس ـــي الغي ـــم الافتراض ـــي وبالعال إلكترون
عليهـــا مـــن الأمـــور الصعبـــة والمرهقـــة لكافـــة دول العالـــم، وذلـــك لســـهولة الاقتنـــاء لوســـائل 
ـــى  ـــدرة عل ـــهولة الق ـــة، ولس ـــة والإلكتروني ـــر المحلي ـــي المتاج ـــا ف ـــك لتوافره ـــورة، وكذل ـــة متط تقني
ـــور  ـــحب الص ـــة س ـــس، ولإمكاني ـــن بخ ـــتراك بثم ـــت الاش ـــي مكن ـــروض الت ـــدد الع ـــت وتع ـــال بالإنترن الاتص
ـــراء  ـــة ش ـــة، وإمكاني ـــزة الإلكتروني ـــتخدام الأجه ـــهولة اس ـــزة، ولس ـــراق الأجه ـــر اخت ـــات عب والفيديوه
واقتنـــاء البرامـــج المشـــفرة، وتعـــدد البرامـــج المخترقـــة للأجهـــزة والكاســـرة لحواجـــز الحمايـــة، وتعـــدد 
ـــخصية  ـــابات الش ـــاء الحس ـــهولة إنش ـــا، ولس ـــلاع عليه ـــرائها او الاط ـــهولة ش ـــات وس ـــج والتطبيق البرام
علـــى مختلـــف البرامـــج . وعليـــه يظهـــر لنـــا أنهـــا أســـباب صعبـــة فـــي تفاديهـــا وكذلـــك تتبعهـــا كـــون 
أن شـــخصية وهويـــة المعتـــدي » المُعَنِـــف” غائبـــة ومتخفيـــة عـــن المجنـــي عليهـــن والمجتمـــع، 

وهذا ما يساعده على الهروب واستمرار قيامه بالاعتداء. 
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ثانياً: أسباب تتعلق بالمرأة ضحية العنف:

في كثير من الأحيان، قد لا تحاول الضحية التخلص من العلاقة المسيئة. قد تشمل  أسباب ذلك:

• الاعتماد المالي على الجاني.

• الشعور بالوحدة، دون الأمل بالحصول على مساعدة من أحد.

• الخوف من أن التخطيط أو محاولة الهرب سيؤدي إلى المزيد من العنف.

ــال  ــاردة أطفـ ــال، مطـ • الخـــوف مـــن  ردة فعـــل الجانـــي بعـــد هـــرب الضحيـــة )علـــى ســـبيل المثـ
الضحية أو إيذائهم، أو إيذاء أحد أفراد العائلة(.

• الاعتقاد بأن الجاني سوف يتغير )بسبب وعوده للقيام بذلك(.

• استمرار الشعور بالحب تجاه الجاني.

• الاعتقاد بأن إساءة المعاملة هي سلوك طبيعي )بسبب التنشئة أو الثقافة(.
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أرقام واحصائيات:

ـــف  ـــر العن ـــف، ويعتب ـــبب العن ـــم بس ـــم حياته ـــول العال ـــخص ح ـــون ش ـــن 1.6 ملي ـــر م ـــد أكث ـــام يفق كل ع
مـــن بيـــن الأســـباب الرئيســـية للوفـــاة بيـــن الأشـــخاص الذيـــن تتـــراوح أعمارهـــم بيـــن 15 و44 عامـــاً فـــي 

جميع أنحاء العالم، حيث يمثل:

%7
من الوفيات بين الإناث

%14
من الوفيات بين الذكور

ومقابـــل كل شـــخص يمـــوت نتيجـــة العنـــف، يتعـــرض عـــدد أكبـــر لكثيـــر مـــن الاصابـــات والمشـــاكل 
ـــلًا  ـــاً ثقي ـــف عبئ ـــع العن ـــك، يض ـــى ذل ـــلاوة عل ـــة. ع ـــة والعقلي ـــية والإنجابي ـــدية والجنس ـــة الجس الصحي
علـــى الاقتصـــادات الوطنيـــة، ويكلـــف البلـــدان ملاييـــن الأمـــوال كل عـــام فـــي مجـــال الرعايـــة الصحيـــة، 

والقانون، بالإضافة إلى التعطل وضعف الإنتاجية.

العنـــف ضـــد المـــرأة يعـــد مـــن أكثـــر أنـــواع العنـــف المنتشـــرة حـــول العالـــم ضمـــن نطـــاق العنـــف 
ـــة  ـــة الصح ـــرته منظم ـــا نش ـــاً لم ـــم وفق ـــول العال ـــيدات ح ـــن الس ـــه %30 م ـــع ضحيت ـــث تق ـــري، حي الأس

العالمية وهو من أخطر الجرائم التي يمكن أن تؤدي إلى الوفاة في جميع أنحاء العالم.

كمـــا تشـــير الدراســـات إلـــى أن العنـــف الموجـــه ضـــد المـــرأة يســـهم فـــي زيـــادة أعـــداد الوفيـــات 
ـــر  ـــل خط ـــن أي عام ـــر م ـــاً أكث ـــن 15 و44 عام ـــن بي ـــراوح أعماره ـــن تت ـــاء م ـــدى النس ـــرض ل ـــز والم والعج
ـــل التـــي يمكـــن  ـــواع القت ـــر أن ـــزوج هـــو أكث ـــل ال ـــم مـــن قب ـــذي يت ـــل ال ـــه، والقت ـــة من آخـــر يمكـــن الوقاي
الوقايـــة منهـــا لأن تاريـــخ الإســـاءة غالبـــاً مـــا يوفـــر مؤشـــرات واضحـــة للمخاطـــر المحتملـــة حيـــث 

تظهر دلالات على الزوج تشير إلى سلوكه العنيف تجاه زوجته.
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ـــاراً متعـــددة لا حصـــر لهـــا فـــي المجتمـــع، لا ســـياما مســـاهمته  ـــه أث أن العنـــف الموجـــة ضـــد المـــرأة ل
فـــي إصابـــة ووفـــاة النســـاء بالإضافـــة إلـــى الأضـــرار التـــي تلحـــق بالأطفـــال، حيـــث إن خطـــر وفـــاة امـــرأة 
علـــى يـــد رجـــل تعرفـــه يفـــوق بكثـــر مـــن خطـــر المـــوت الناتـــج عـــن الإرهـــاب، فـــلا بـــد مـــن اتخـــاذ جميـــع 

التدابير التي تضمن سلامة المجتمع من مثل هذه الجرائم.

هنـــاك دراســـة نشـــرت وكان الهـــدف منهـــا هـــو تقييـــم انتشـــار العنـــف المنزلـــي وعوامـــل الخطـــر لـــدى 
النســـاء الملتحقـــات بعيـــادات الرعايـــة الصحيـــة الأوليـــة التابعـــة للحـــرس الوطنـــي فـــي المنطقـــة 

الغربية من المملكة العربية السعودية. )2018(

كان انتشـــار العنـــف المنزلـــي فـــي عينـــة الدراســـة ٪33.24، مـــع الإيـــذاء النفســـي الأكثـــر انتشـــارا 
)٪48.47(، يليـــه الاعتـــداء الجســـدي )٪34.77( والاعتـــداء الجنســـي )٪16.75(. عانـــت نســـبة صغيـــرة 

)٪4.1( من جميع أنواع سوء المعاملة الثلاثة. 

واحدة من كل ثلاث 
نساء تعرضت للعنف 
من قبل شريك حياتها

١٨٪ من النساء تعرضن 
للعنف خلال السنة 

الاخيرة من قبل شريك 
حياتهن

١٣٧ إمرأة في العالم 
تقتل كل يوم بيدي أحد 

أفراد عائلتهن

٣٨٪ من النساء اللواتي 
قتلن في العالم قتلن بيد  

شريك حياتهن

٤٢٪ من النساء 
المضروبات أصبن 

بأمراض وأضرار جسدية 
نتجية العنف

المرأة المعنفة تصاب 
بالاكتئاب ضعف غيرها

المرأة المعنفة تنجب 
اطفالاً بوزن منخفض 
أكثر بـ ١٢٪ من غيرها



ظــاهــرة العنف ضد المرأة16
مفهومها.. أسبابها.. إجراءات عملية للتعامل معها 

العنف وحقوق الإنسان:

“يولد جميع الناس أحرار اً ومتساوين في الكرامة  والحقوق«

يشكل العنف ضد المرأة انتهاكا لحقوق الإنسان، مثل:

الحق في
الحــيـــــاة

الحق في
الأمـــن الشـخـصـي

الحق في
الحماية المتساوية 

بموجب القانون

الحق في
عدم التعرض للتعذيب وغيره من ضروب المعاملة القاسية أو 

اللإنسانية أو المهينة
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العنف وموقف
المُنَظِم السعودي منه:

ــف  ــل نصـ ــي تمثـ ــرى، فهـ ــة كبـ ــا أهميـ ــرأة وأولاهـ ــعودي بالمـ ــم السـ ــى المُنَظِـ ــد عنـ لقـ
المجتمـــع، وســـبب فـــي نشـــأة النصـــف الآخـــر منـــه، وبالمحافظـــة عليهـــا وتمكينهـــا مـــن 
حقوقهـــا، ممـــا سيســـاهم فـــي نشـــر الأمـــن والأمـــان والاســـتقرار وقيـــام مجتمـــع ســـليم 

صحي، صانع للإبداع، مجتمعاً يسعى أفراده لجعله في مصاف الدول العظمى.

وتجلـــى اهتمامـــه عبـــر نصـــه علـــى العديـــد مـــن الأنظمـــة، والعديـــد مـــن المـــواد النظاميـــة بيـــن طيـــات 
مختلـــف الأنظمـــة، التـــي تكفـــل حقـــوق المـــرأة والحفـــاظ علـــى أمنهـــا واســـتقرارها وســـلامتها 
النفســـية والجســـدية والصحيـــة والعقليـــة، ومنهـــا – علـــى ســـبيل المثـــال – نظـــام الحمايـــة مـــن 
الإيـــذاء، نظـــام مكافحـــة جريمـــة التحـــرش، نظـــام مكافحـــة جرائـــم المعلوماتيـــة، ونظـــام العمـــل 
ـــة التـــي تكافـــح العنـــف الأســـري، كبرنامـــج الأمـــان  ـــد مـــن البرامـــج الوطني وغيرهـــا، كمـــا أطلـــق العدي
الأســـري الوطنـــي، وكذلـــك طُـــوِرت العديـــد مـــن الأنظمـــة الإلكترونيـــة، واطلقـــت عـــدة تطبيقـــات -علـــى 

ـــات  ـــن التطبيق ـــا م ـــر، وغيره ـــق أبش ـــر – تطبي ـــال لا الحص ـــبيل المث س
والمنصـــات التـــي تنتمـــي لبعـــض الـــوزارات، وهدفهـــا تمكيـــن المـــرأة 
عبرهـــا بـــأن ترفـــع طلبـــات الحضانـــة ورؤيـــة الصغيـــر والنفقـــة وغيرهـــا 
وبصـــورة مجانيـــة، والتـــي تأخـــذ تلـــك الطلبـــات بصـــورة فوريـــة 
ـــى  ـــاً عل ـــرعة حفاظ ـــة وس ـــكل جدي ـــا ب ـــت فيه ـــم الب ـــتعجلة، ويت ومس

حق المرأة وحق أطفالها، وذلك بقوة النظام.
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الجهود المحلية والإقليمية
والعالميـــة للتعامـــل مـــع ظاهـــرة العنـــف ضـــد 

المرأة:

يعـــد العنـــف ضـــد المـــرأة مـــن الظواهـــر 
المنتشـــرة منـــذ القـــدم، ومازالـــت إلـــى 
عصرنـــا الحالـــي، ســـائدة فـــي جميـــع 
دول العالـــم، ولـــم يســـلم مجتمـــع 
وحـــدة  نســـبة  وتختلـــف  منهـــا، 
ـــب  ـــر بحس ـــع لآخ ـــن مجتم ـــا م ظهوره
مـــا يتبنـــاه كل مجتمـــع مـــن معتقـــدات 
وبـــدأ  فكريـــة،  وثقافـــة  وعـــادات 
الالتفـــات إلـــى هـــذه الظاهـــرة التـــي 
تعـــد أحـــد أكبـــر المشـــكلات التـــي تؤثـــر ســـلباً علـــى الأســـرة والمـــرأة وســـلامة المجتمـــع ونمـــاءه 
وتطـــوره، ولكـــون أن ظاهـــرة العنـــف ضـــد المـــرأة تعـــد أحـــد الانتهـــاكات والتعـــدي علـــى حقـــوق 
الإنســـان والتمييـــز ضـــد المـــرأة، فبـــدأ الاهتمـــام العالمـــي المتنامـــي علـــى صعيـــد الـــدول والشـــعوب، 
ـــا  ـــول له ـــاد الحل ـــبباتها وإيج ـــة مس ـــا ومعرف ـــوف عليه ـــرة  للوق ـــذه الظاه ـــل ه ـــن أج ـــرك م ـــر التح عب
ـــي  ـــددة الت ـــادرات المتع ـــات والمب ـــدات والإعلان ـــدأ بالمعاه ـــة، فب ـــبل الممكن ـــكل الس ـــا ب ـــد منه والح
ـــلان الأمـــم المتحـــدة للقضـــاء علـــى العنـــف ضـــد المـــرأة  تهتـــم بهـــذه الظاهـــرة، ومـــن بينهـــا، إع
ــرأة )1979(،  ــد المـ ــز ضـ ــكال التمييـ ــع أشـ ــى جميـ ــاء علـ ــدة للقضـ ــم المتحـ ــة الأمـ )1993(، واتفاقيـ

وبرنامج العمل المعتمد في الدورة الرابعة المؤتمر العالمي المعني بالمرأة )بيكين 1995(.

ـــف  ـــة العن ـــى ادان ـــدول عل ـــرأة )1993(، ال ـــد الم ـــف ض ـــى العن ـــاء عل ـــدة للقض ـــم المتح ـــلان الأم ـــث إع فح
ضـــد المـــرأة كيفمـــا كانـــت الأعـــراف والتقاليـــد والشـــرائع الدينيـــة الســـائدة وذلـــك حتـــى لا تتنصـــل 
الدولـــة مـــن التزاماتهـــا الدوليـــة بعـــد التصديـــق علـــى معاهـــدات حقـــوق المـــرأة خاصـــة اتفاقيـــة 
ـــدرء افعـــال  ـــدول الأطـــراف ب ـــزم ال ـــز ضـــد المـــرأة )1979(، كمـــا تلت ـــع اشـــكال التميي القضـــاء علـــى جمي
ـــرأة  ـــة للم ـــات حماي ـــم ضمان ـــع تقدي ـــة، م ـــا الداخلي ـــي قوانينه ـــا ف ـــات عليه ـــرض العقوب ـــف وتف العن
ـــواء  ـــالات س ـــف المج ـــر بمختل ـــع تدابي ـــة، ووض ـــل الوطني ـــط العم ـــز خط ـــى تعزي ـــل عل ـــة، والعم المعنف
كانـــت قانونيـــة، أو سياســـية أو إداريـــة،  أو ثقافيـــة وذلـــك للحـــد مـــن جميـــع أشـــكال العنـــف ضـــد 
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ـــن  ـــاً ع ـــف وأيض ـــن العن ـــات ع ـــر والمعلوم ـــم التقاري ـــدول بتقدي ـــزم ال ـــك تلت ـــى ذل ـــة إل ـــاء، بالإضاف النس
ـــر  ـــم التقاري ـــد تقدي ـــك عن ـــرأة، وذل ـــد الم ـــف ض ـــن العن ـــد م ـــا  للح ـــم اتخاذه ـــي ت ـــة الت ـــر الوقائي التدابي

الدولية لأجهزة وهيئات الرصد لوضع المرأة التابعة لهيئة الأمم المتحدة.

وقامـــت جامعـــة الـــدول العربيـــة بإعـــداد إعـــلان القاهـــرة للمـــرأة العربيـــة وخطـــة العمـــل الاســـتراتيجية 
التنفيذيـــة » أجنـــدة تنميـــة المـــرأة فـــي المنطقـــة العربيـــة 2030« والتـــي تهـــدف إلـــى تمكيـــن 
المـــرأة فـــي المنطقـــة العربيـــة علـــى مســـتويات عِـــدة وذلـــك علـــى المســـتوى الاجتماعـــي 
والاقتصـــادي والسياســـي. وتـــم اعتمـــاد الإعـــلان وايضـــاً الخطـــة الاســـتراتيجية مـــن قِبَـــل الســـادة 
الرؤســـاء والملـــوك خـــلال أعمـــال اجتمـــاع مجلـــس جامعـــة الـــدول العربيـــة علـــى مســـتوى القمـــة فـــي 

)دورته 28( في مارس )2017( بالمملكة الأردنية الهاشمية. 

ـــع مـــن الخطـــة  نـــص إعـــلان القاهـــرة للمـــرأة العربيـــة علـــى الآليـــات بشـــأن تنفيـــذ المحـــور الراب
الاستراتيجية:

•  وضـــع خطـــط عمـــل واســـتراتيجيات وطنيـــة شـــاملة فـــي مجـــال العنـــف ضـــد المـــرأة وتخصيـــص 
المـــوارد اللازمـــة لتطبيقهـــا مـــع ضمـــان وجـــود تشـــريعات متكاملـــة وشـــاملة تجـــرم جميـــع أشـــكال 
ـــا  ـــرف وبم ـــم الش ـــمى بجرائ ـــا يس ـــة بم ـــريعات الخاص ـــن والتش ـــل القواني ـــرأة، وتعدي ـــد الم ـــف ض العن

لا يسمح من الإفلات من العقاب أو تخفيفه.

• أهميـــة إحالـــة قضايـــا العنـــف ضـــد المـــرأة إلـــى النظـــام القضائـــي الرســـمي والتأكيـــد علـــى أن 
ــة  ــات القانونيـ ــؤولية المؤسسـ ــن مسـ ــاس ضمـ ــع بالأسـ ــف تقـ ــم العنـ ــة جرائـ ــؤولية إحالـ مسـ

والتنفيذية.

ـــد  ـــف ض ـــة العن ـــمولًا لمناهض ـــر ش ـــة أكث ـــر وقائي ـــاد تدابي • اعتم
ــائل  ــر وسـ ــور وتطويـ ــة الجمهـ ــى توعيـ ــز علـ ــرأة بالتركيـ المـ
الإعـــلام ومراجعـــة المناهـــج الدراســـية وتطويرهـــا بحيـــث 
تضمـــن الحقـــوق الإنســـانية للمـــرأة وواجبـــات حمايـــة كرامتهـــا 
الإنســـانية فـــي النطـــاق الأســـري الخـــاص والمجتمعـــي العـــام. 
وتوفيـــر ســـبل الوقايـــة مـــن العنـــف وحمايـــة الضحايـــا، 

ومعالجتهن وإعادة تأهيلهن. 

• توفيـــر خدمـــات الحمايـــة للنســـاء مـــن كافـــة أشـــكال العنـــف الجنســـي ضـــد النســـاء وأهميـــة 
ـــة الجســـدية وبصفـــة  ـــة والحماي ـــر خدمـــات الصحـــة الإنجابي ـــة وتوفي ـــى الحقـــوق الإنجابي ـــز عل التركي

خاصة للنساء اللواتي يعشن في المناطق الريفية والنائية. 
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ــا بشـــكل  ــا وتقييمهـ • تحديـــد المؤشـــرات المناســـبة لرصـــد نوعيـــة الخدمـــات المقدمـــة للضحايـ
منتظم. 

• إيـــلاء اهتمـــام خـــاص لحمايـــة النســـاء والفتيـــات تحـــت الاحتـــلال واللاجئـــات مـــن كافـــة أشـــكال العنـــف 
ـــزوح  ـــلال دورات الن ـــروب وخ ـــلحة والح ـــات المس ـــتقرار والنزاع ـــدم الاس ـــرات ع ـــلال فت ـــتغلال خ والاس

واللجوء. 

ـــا  ـــق بينه ـــى التوفي ـــل عل ـــي والعم ـــتوى الوطن ـــى المس ـــن عل ـــريعات والقواني ـــل التش • تعدي
وبما يضمن حقوق الضحايا. 

وفيمـــا يتعلـــق بخطـــة العمـــل الاســـتراتيجية )2030( فقـــد 
تضمنـــت محـــوراً خاصـــاً بالقضـــاء علـــى العنـــف ضـــد النســـاء 

والفتيات وتم التأكيد فيه على أهمية أن: 

• “تتمتـــع النســـاء بمجتمـــع خـــالٍ مـــن العنـــف القائـــم ضـــد المـــرأة بجميـــع 
أشـــكاله، حيـــث الحمايـــة القانونيـــة والمجتمعيـــة والصحيـــة للنســـاء 

والفتيات المُعرضات للعنف والناجيات منه متوفرة”

مُخرجـــات المحـــور الرابـــع مـــن خطـــة العمـــل الاســـتراتيجية:)القضاء 
على العنف ضد المرأة(

الأول: وجـــود تشـــريعات وأطـــر قانونيّـــة وتدابيـــر وطنيّـــة لمكُافحـــة العنـــف 
ضـــد المـــرأة والفتـــاة بكافـــة أشـــكاله مـــع توفـــر الآليـــات التنفيذيـــة لتلـــك 

القوانين في مختلف القطاعات.

الثانـــي: وجـــود اســـتراتيجيات وطنيـــة وخطـــط عمـــل لمُناهضـــة العنـــف الـــذي 
يُمارس ضد النساء وعبر كافة مراحل حياتهن.

ـــاة والحـــد  ـــب العنـــف ضـــد المـــرأة والفت ـــة شـــاملة لتجّن ـــات وقائي ـــث: توفـــر آلي الثال
منه.

ـــد  ـــم ض ـــف القائ ـــن العن ـــات م ـــا والناجي ـــول الضحاي ـــن وص ـــات تضم ـــر آلي ـــع: توف الراب
المرأة الى جميع مكونات سلسلة العدالة.

ـــد  ـــم ض ـــف القائ ـــا العن ـــات لضحاي ـــم الخدم ـــات لتقدي ـــدد القطاع ـــي مُتع ـــام وطن ـــل نظ ـــس: تفعي الخام
المرأة وإعادة تأهيلهن.
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ــات  ــاء، ولخدمـ ــد النسـ ــالات العنـــف ضـ ــم لحـ ــة والتقييـ ــد والمتابعـ ــة الرصـ ــر أنظمـ ــادس: توفـ السـ
الحماية، والمناهضة، والتأهيل. 

ـــات بالمملكـــة العربيـــة الســـعودية، فيتجلـــى دور هيئـــة حقـــوق  وعلـــى صعيـــد المؤسســـات والجمعي
وجمعيـــة  ـــيقها الإنســـان  ـــف، وتنس ـــن العن ـــرأة م ـــة الم ـــال حماي ـــي مج ـــان، ف ـــوق الإنس حق

مـــع مختلـــف المنظمـــات الحكوميـــة والغيـــر حكوميـــة التـــي تعنـــى 
ــر  ــان، والمؤسســـات الأخـــرى ذات الصلـــة، وعبـ ــا حقـــوق الإنسـ بقضايـ
ـــا،  ـــذه القضاي ـــع ه ـــا م ـــرق تعاطيه ـــة، وط ـــة والمحلي ـــا الدولي علاقاته
ـــلامية  ـــريعة الإس ـــكام الش ـــح لأح ـــم الصحي ـــن الفه ـــق م ـــي تنطل والت
ـــث  ـــا الحدي ـــان بعصرن ـــوق الإنس ـــق حق ـــا مواثي ـــتمد منه ـــي تس والت
ـــالات  ـــة ح ـــي متابع ـــا ف ـــك جهوده ـــا،  وكذل ـــا وعدالته ـــا قيمه ذاته
المواطنيـــن الســـعوديين فـــي الخـــارج والداخـــل الذيـــن انتهكـــت 
حقوقهـــم لتقـــدم لهـــم الدعـــم الـــلازم بحســـب الأنظمـــة 

والصلاحيات الممنوحة لها. 

ويجـــدر بنـــا التنويـــه إلـــى مـــا أولتـــه المملكـــة مـــن اهتمـــام 
ــى  ــا علـ ــا، وحرصهـ ــف ضدهـ ــا العنـ ــرأة وبقضايـ ــوق المـ بحقـ
ـــارعتها  ـــلال مس ـــن خ ـــك م ـــرة، وذل ـــذه الظاه ـــى ه ـــاء عل القض
ــة  ــات المرتبطـ ــدات والاتفاقيـ ــف المعاهـ ــام لمختلـ بالانضمـ
ــي:  ــي والإقليمـ ــد الدولـ ــى الصعيـ ــان، فعلـ ــوق الإنسـ بحقـ
ـــع  ـــة من ـــري، واتفاقي ـــز العنص ـــى التميي ـــاء عل ـــة القض اتفاقي
التمييـــز ضـــد المـــرأة، اتفاقيـــة منـــع جريمـــة الإبـــادة 
الجماعيـــة والمعاقبـــة عليهـــا،  اتفاقيـــة مناهضـــة 
ــاء  ــة القضـ ــل، اتفاقيـ ــوق الطفـ ــة حقـ ــب، اتفاقيـ التعذيـ
علـــى التفرقـــة العنصريـــة بكافـــة صورهـــا وأشـــكالها 

وبروتوكول منع وقمع ومعاقبة الإتجار بالأشخاص. 

كمـــا ان المملكـــة تبـــدي باســـتمرار برغبتهـــا بالوقـــوف والمشـــاركة مـــع كل جهـــد دولـــي 
ـــم  ـــة للأم ـــق التابع ـــن الصنادي ـــدد م ـــي ع ـــاهمات ف ـــا مس ـــان، فله ـــوق الإنس ـــة حق ـــى حماي ـــي إل يرم
المتحـــدة مثـــل: صنـــدوق ضحايـــا التعذيـــب، وصنـــدوق منـــع التمييـــز العنصـــري، وصنـــدوق حقـــوق 

الطفل.

وأمـــا علـــى الصعيـــد الداخلـــي فقـــد وضعـــت العديـــد مـــن الأنظمـــة التـــي تكفـــل حـــق المـــرأة والحفـــاظ 
ـــذاء، نظـــام مكافحـــة جريمـــة  ـــة مـــن الإي ـــال: نظـــام الحماي ـــى ســـبيل المث ـــى ســـلامتها وامنهـــا، عل عل
ــار  ــم الاتجـ ــة جرائـ ــام مكافحـ ــل، نظـ ــام العمـ ــة، نظـ ــم المعلوماتيـ ــة جرائـ ــام مكافحـ ــرش، نظـ التحـ

بالأشخاص، نظام مديرية الامن العام السعودي، نظام هيئة التحقيق والادعاء العام.
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الآثار
الصحيـــة والنفســـية والاجتماعيـــة لظاهـــرة 

العنف ضد المرأة:

ـــر  ـــة نذك ـــية واجتماعي ـــة ونفس ـــلبية صحي ـــار س ـــرأة آث ـــد الم ـــف ض ـــن العن ـــج م ينت
منها:

• التعرض لمشاكل صحية بدنية وعقلية نتيجة العنف.

• صعوبة في النوم والتعرض للكوابيس والقلق.

ــن  ــن الجنيـ ــذاء كل مـ ــى إيـ ــؤدي إلـ ــدي يـ ــف الجسـ ــل للعنـ ــرأة الحامـ ــرُض المـ • تعـ
والمرأة، بالإضافة إلى الإيذاء النفسي لها.

• الشـــعور بالصـــداع النصفـــي، ومتلازمـــة القولـــون العصبـــي، وآلام مزمنـــة، 
ومشـــاكل فـــي جهـــاز المناعـــة، ومشـــاكل قلبيـــة، ومشـــاكل فـــي الجهـــاز 

الهضمي كقرحة المعدة، والعديد من الأمراض.

ـــة  ـــن، وصعوب ـــر المزم ـــة، والتوت ـــة كالدهش ـــة الصدم ـــات نتيج ـــرض للاضطراب • التع
في النوم، ونوبات من الغضب.

ــرّاء الخـــوف الكامـــن فـــي نفســـها  • الاكتئـــاب والقلـــق وقـــد تصبـــح هجوميـــةً جـ
بسبب العنف الذي تتعرض له.

• خســـارة العمـــل فـــي الكثيـــر مـــن الأحيـــان نتيجـــة العنـــف الشـــديد، وعـــدم قـــدرة 
المرأة على الاستمرار به.

• التشـــرد والبحـــث عـــن مســـكن آخـــر آمـــن بعيـــدًا عـــن المـــكان الـــذي تلقـــت بـــه 
العنف.

• الإجبـــار علـــى البقـــاء مـــع الجانـــي إن كان شـــريكها خوفًـــا مـــن فقـــدان أطفالهـــا 
وحرمانها منهم.
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الجهات
التي تتعامل مع قضايا العنف:

ـــة  ـــات المقدم ـــط، والجه ـــات الضب ـــأ لجه ـــف أن تلج ـــور العن ـــن ص ـــا لأي م ـــال تعرضه ـــرأة ح ـــن للم يمك
للرعايـــة الصحيـــة لتتلقـــى العنايـــة اللازمـــة وتوثـــق الأحـــداث والآثـــار الناجمـــة مـــن العنـــف الواقـــع 
ـــن  ـــا لتتمك ـــا اتباعه ـــب عليه ـــاً ويتوج ـــا نظام ـــوص عليه ـــا المنص ـــة إجراءاته ـــكل جه ـــا أن ل ـــا، كم عليه

بعد ذلك من التدخل والتحرك، فمن الجهات التي يتطلب اللجوء إليها بصورة فورية:

• مراكـــز الشـــرطة 911 او 999 يجـــب أن تُعامـــل حـــالات العنـــف والإيـــذاء 
بـــكل صـــوره معاملـــة )القضايـــا الجنائيـــة(، لـــذا فإنـــه يجـــب التبليـــغ 
والتجـــاوب مـــع حـــالات العنـــف والإيـــذاء للجهـــات الأمنيـــة وبشـــكل 

فوري ومباشر

• أقســـام الطـــوارئ فـــي المستشـــفيات ويكـــون بشـــكل مباشـــر أو 
ـــة  خـــلال 72 ســـاعة ليتـــم أخـــذ الإجـــراءات اللازمـــة والحفـــاظ علـــى الأدل
ـــى  ـــل عل ـــك لتحص ـــة وكذل ـــرأة الضحي ـــت للم ـــي حدث ـــف الت ـــة العن لحال

الدعم والتدخل الطبي المناسب.

• مركـــز بلاغـــات العنـــف الاســـري 1919 والـــذي يتعامـــل مـــع كافـــة 
بلاغـــات العنـــف الأســـري داخـــل نطـــاق الأســـرة ويخـــدم النســـاء بجميـــع 
ـــار الســـن مـــن 60  ـــة والأطفـــال دون ســـن 18 ســـنة وكب الفئـــات العمري

سنة فما فوق والأشخاص ذوي الإعاقة.

• برنامـــج الأمـــان الأســـري يقـــدم برامـــج الوقايـــة والمســـاندة ونشـــر 
ــات  ــن والمؤسسـ ــع المختصيـ ــة مـ ــراكات مهنيـ ــاء شـ ــي وبنـ الوعـ
الحكوميـــة والأهليـــة والمنظمـــات الدوليـــة لتوفيـــر بيئـــة أســـرية 
ـــرأة  ـــاندة الم ـــط مس ـــى خ ـــالات عل ـــتقبال الح ـــن اس ـــن الممك ـــة م آمن

199022، خط مساندة الطفل: 116111
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الإجراءات
الواجب العمل بها في حالات العنف:

ـــا  ـــبب فيه ـــت هـــي الس ـــا ليس ـــة له ـــف الموجه ـــات العن ـــن أن تصرف ـــد م ـــة أن تتأك ـــى الضحي عل
ـــف  ـــن المعن ـــاد ع ـــادرة والابتع ـــررت المغ ـــواء ق ـــلامة س ـــة الس ـــي خط ـــر ف ـــم أن تفك ـــن المه وم
ـــوات  ـــض الخط ـــاذ بع ـــوارئ باتخ ـــالات الط ـــي ح ـــل ف ـــى التعام ـــه أو حت ـــش مع ـــة العي أو مواصل

على سبيل المثال:

ـــات،  ـــهادة التطعيم ـــة، ش ـــة الوطني ـــفر، الهوي ـــوازات الس ـــل: ج ـــة مث ـــالأوراق المهم ـــاظ ب • الاحتف
الشهادات الدراسية، عقود الممتلكات، التقارير الطبية.. 

• تحدد أماكن وأشخاص تلجأ لهم في حالة الخروج من المنزل.

• ادخار مبلغ مالي للطوارئ والضروريات.

• الاحتفـــاظ بالأرقـــام المهمـــة للطـــوارئ ســـواء جهـــات دعـــم أو أشـــخاص داعميـــن ويقدمـــون 
المساعدة.

ـــن  ـــخة م ـــاحن، نس ـــوال، ش ـــة، ج ـــل: أدوي ـــية مث ـــات الأساس ـــى الاحتياج ـــوي عل ـــة تحت ـــز حقيب • تجهي
مفاتيح المنزل، ملابس، ذهب..

في حالة وقوع العنف على المعنَفة الاتصال والتبليغ للجهات التي تتعامل مع حالات 
العنف في أقرب وقت لتقديم الدعم والتدخل اللازم:

التدخل الطبي: 

هناك عدة إجراءات تطبقها المنشئات الصحية وهذه صورة منها:

مباشرة الحالة من قبل الفريق الطبي واتخاذ الإجراءات الطبية والاسعافية اللازمة.  .1

ـــل  ـــق وكام ـــكل دقي ـــة بش ـــجيل الحال ـــاص بتس ـــة الخ ـــة الطبي ـــدى الجه ـــد ل ـــوذج المعتم ـــة النم تعبئ  .2
وحسب عمر الحالة.

إجراء الفحوصات اللازمة لغرض التوثيق والرجوع إليها عند اللزوم حسب حاجة الحالة.  .3
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إبلاغ فريق الحماية بالمنشئة خلال مدة لا تتجاوز 24ساعة.   .4

في حال استقبال حالة طارئة في فترات مختلفة:  .5

أولًا: فـــي حالـــة مباشـــرة الحالـــة فـــي الفتـــرة المســـائية 
يجـــب مخاطبـــة الجهـــات الأمنيـــة المعنيـــة وتوثيـــق ذلـــك 

في الملف الطبي.

ثانيـــاً: فـــي حالـــة مباشـــرة الحالـــة فـــي الفتـــرة الصباحيـــة 
العمـــل بموجـــب الخطـــوات التاليـــة ابتـــداء مـــن الخطـــوة 

رقم )1 إلى 4(.

ـــات  ـــة بصـــور مـــن الخطاب يجـــب اشـــعار منســـق فريـــق الحماي  .6
الرسمية على ايميله أو الاتصال على جواله.

ـــن  ـــة م ـــق الحماي ـــغ فري ـــب تبلي ـــئة يج ـــة للمنش ـــام الداخلي ـــي الأقس ـــف ف ـــة عن ـــاف حال ـــد اكتش عن  .7
العنف لاستكمال الإجراءات المناسبة.

يجب مخاطبة الشرطة حال وجود حالات عنف بحاجة إلى حماية.  .8

ـــلاغ  ـــع اب ـــتقرة م ـــر مس ـــي الغي ـــداء الجنس ـــالات الاعت ـــاوب لح ـــرعي المن ـــب الش ـــع الطبي ـــل م التواص  .9
الشرطة.

10. مناقشـــة الحالـــة مـــع الطبيـــب المعالـــج والتأكـــد مـــن اتخـــاذ الإجـــراءات اللازمـــة مـــن الناحيـــة 
الطبية والنظامية.

11. مراجعة نموذج تسجيل الحالة والتأكد من استكمال جميع فقراته.

12. يمكن الاستعانة بخبرات اللجنة المشرفة في القطاع الصحي.

13. إعـــداد التوصيـــات بعـــد دراســـة الحالـــة والعمـــل علـــى تنفيذهـــا وتدويـــن ذلـــك والاحتفـــاظ بهـــا بعـــد 
اغلاقها.

14. ارسال نموذج بلاغ إلى مركز البلاغ الموحد التابع لوزارة الموارد البشرية على:  

  1919@hrsd.gov.sa

ـــرة  ـــن مباش ـــاعة م ـــلال 72س ـــجيل  خ ـــة والتس ـــة للمتابع ـــق الحماي ـــق فري ـــى منس ـــه إل ـــخة من      ونس
الحالة كحد أقصى. 

15. يجب متابعة تطور مستجدات الحالات التي لم يتم اغلاقها. 

ـــف  ـــن العن ـــة م ـــة الحماي ـــق سياس ـــة تطبي ـــي لمتابع ـــز صح ـــكل مرك ـــي ب ـــي اجتماع ـــر اخصائ 16. توفي
مع الطبيب المباشر للحالة.
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ـــف  ـــالات العن ـــة ح ـــز إحال ـــى إدارة المرك ـــز عل ـــي اجتماعـــي فـــي المرك ـــر اخصائ ـــدم توف ـــي حـــال ع 17. ف
إلى المستشفى التابع لها.

18. عقـــد عـــدد مـــن الأنشـــطة العلميـــة والتوعويـــة للعامليـــن للتأكـــد مـــن معرفتهـــم بالإجـــراءات 
اللازمة للتعامل مع حالات العنف.

الدعم النفسي والاجتماعي:

ـــري –  ـــاد الأس ـــات – الارش ـــى الصدم ـــز عل ـــذي يرك ـــب ال ـــي المناس ـــلاج النفس ـــة الع ـــى الحال ـــق عل يطب
الاستشارات الزوجية.

التدخل القانوني:

ـــة والشـــواهد  المطالبـــة بالحـــق الخـــاص برفـــع دعـــوى وفـــق الإجـــراءات المعتمـــدة والرفـــع بـــكل الأدل
من تقارير تثبت الواقعة.

التدخل التأهيلي:

ـــب  ـــرار تتطل ـــار وأض ـــن آث ـــف م ـــه العن ـــا يخلف ـــك لم ـــاعدة وذل ـــاً للمس ـــاج حتم ـــف تحت ـــة العن ـــرأة ضحي الم
ـــا  ـــن به ـــا والمحيطي ـــع مجتمعه ـــة م ـــورة طبيعي ـــراط بص ـــن الانخ ـــن م ـــي تتمك ـــا ولك ـــاً لإصلاحه علاج

وهناك برامج عديدة من الممكن الخضوع لها سواء للمرأة الضحية أو لأسرتها وأطفالها.
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الإجراءات
المتبعة في قضايا العنف:

تم النص في المادة السابعة من نظام الحماية من الايذاء على انه:

ـــراء  ـــلاغ وإج ـــق الب ـــد توثي ـــذاء - بع ـــة إي ـــن حال ـــاً ع ـــا بلاغ ـــور تلقيه ـــوزارة ف ـــر ال تباش
تقويم للحالة - باتخاذ أيٍّ من الإجراءات التالية:

ـــذاء،  ـــرض للإي ـــن تع ـــة لم ـــة اللازم ـــة الصحي ـــم الرعاي ـــل تقدي ـــي تكف ـــة الت ـــراءات اللازم ـــاذ الإج 1 - اتخ
وإجراء التقويم الطبي للحالة إذا تطلب الأمر ذلك.

2 - اتخاذ الترتيبات اللازمة للحيلولة دون استمرار الإيذاء أو تكراره.

ــكان  ــوزارة إمـ ــدرت الـ ــة إذا قـ ــراف الحالـ ــي لأطـ ــري والاجتماعـ ــاد الأسـ ــه والإرشـ ــر التوجيـ 3 - توفيـ
الاكتفاء بمعالجة الحالة في إطارها الأسري.

ـــه  ـــى أقوال ـــتماع إل ـــة؛ للاس ـــه علاق ـــن ل ـــم أو م ـــن أقاربه ـــة أو أي م ـــراف الحال ـــن أط ـــتدعاء أيٍّ م 4 - اس
ـــة اللازمـــة  ـــر الحماي ـــه وتوثيقهـــا، واتخـــاذ الإجـــراءات والتعهـــدات اللازمـــة التـــي تكفـــل توفي وإفادت

والكافية لمن تعرض للإيذاء.

5 - العمـــل علـــى إخضـــاع مـــن يلـــزم مـــن أطـــراف الحالـــة إلـــى عـــلاج نفســـي أو برامـــج تأهيـــل بمـــا 
يلائم كل حالة ".

✏  من هنا نلاحظ:

المقصـــود بالـــوزارة هـــي وزارة المـــوارد البشـــرية والتنميـــة الاجتماعيـــة. فهـــي المفتـــرض 
ــوزارة  ــن بالـ ــى العامليـ ــب علـ ــه يجـ ــا انـ ــة، كمـ ــي للضحيـ ــي والوصـ ــل الولـ ــل محـ ــي تحـ التـ
ـــب  ـــة الواج ـــبل الصحيح ـــة الس ـــات معرف ـــذه البلاغ ـــل ه ـــى مث ـــي تتلق ـــة الت ـــات المعني والجه

اتباعها والعمل بها.

ونشـــير هنـــا إلـــى الخدمـــات الإيوائيـــة التـــي تقدمهـــا الـــوزارة للنســـاء المُعنَفـــات، وكذلـــك الاستشـــارات 
الاجتماعيـــة والقانونيـــة، والدعـــم النفســـي والاجتماعـــي، مـــن قِبَـــل المؤسســـات والجمعيـــات الخيريـــة 
المنتشـــرة بمختلـــف المناطـــق، والمعتمـــدة مـــن قِبَـــل الـــوزارة، والتـــي تعنـــى بجميـــع شـــؤون الأســـرة 

وقضاياها، وخاصة بالمرأة ضحية العنف والإيذاء.
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وكذلك تم النص في المادة الثالثة من نظام الحماية من الايذاء على انه:

1 - يجب على كل من يطلع على حالة إيذاء الإبلاغ عنها فوراً.

2 - مـــع مراعـــاة مـــا تقضـــي بـــه الأنظمـــة ذات العلاقـــة مـــن إجـــراءات، يلتـــزم كل موظـــف عـــام - 
ـــه -  ـــم عمل ـــذاء - بحك ـــة إي ـــى حال ـــع عل ـــي، اطل ـــاع الأهل ـــي القط ـــل ف ـــكري - وكل عام ـــي أو عس مدن
ـــذاء فـــور  ـــة الإي ـــوزارة أو الشـــرطة بحال ـــلاغ ال ـــة عنـــد علمـــه بهـــا، وعليهـــا إب ـــه بالحال إحاطـــة جهـــة عمل

العلم بها، وتحدد اللوائح إجراءات التبليغ..

✏  من هنا نلاحظ:

ـــورة  ـــة وبص ـــكل حال ـــبة ل ـــراءات المناس ـــذ الإج ـــارعة بأخ ـــام، والمس ـــوة النظ ـــغ بق ـــوب التبلي  وج
فورية.

بالنســـبة للجهـــات ســـواء )مـــدارس مراكـــز مستشـــفيات أي كيـــان تقصـــده المـــرأة كزائـــرة او موظفـــة( 
تقع عليها مسؤولية الإبلاغ عن أي حالة عنف أو اشتباه في حدوثه للمرأة لذا

علـــى جميـــع القطاعـــات )عـــام \خـــاص او مدنيـــة \ عســـكرية( مهمـــة التبليـــغ وســـتكون محاســـبة 
على التقصير بالإبلاغ.

وكذلك تم النص في المادة الخامسة من نظام الحماية من الايذاء على انه:

1  - لا يجـــوز الإفصـــاح عـــن هويـــة المبلـــغ عـــن حالـــة إيـــذاء إلا برضـــاه، أو فـــي الحـــالات التـــي 
ــى  ــه - علـ ــم عملـ ــع - بحكـ ــن يطلـ ــوزارة وكل مـ ــو الـ ــزم موظفـ ــة. ويلتـ ــح التنفيذيـ ــا اللوائـ تحددهـ

معلومات عن حالات الإيذاء؛ بالمحافظة على سرية ما يطلعون عليه.

2 - يُســـاءل تأديبيـــاً - وفقـــاً للإجـــراءات المقـــررة نظامـــاً - كل موظـــف عـــام - مدنـــي أو عســـكري - وكل 
ـــاً مـــن الأحـــكام المتعلقـــة بالإبـــلاغ عـــن حـــالات الإيـــذاء الـــواردة  عامـــل فـــي القطـــاع الأهلـــي، يخالـــف أي

في هذا النظام.
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✏  من هنا نلاحظ:

ضـــرورة المحافظـــة علـــى ســـرية المعلومـــات وهويـــة المبلـــغ والحالـــة، حيـــث أن البيانـــات امانـــة 
فيجـــب أن لا تقـــع إلا فـــي أيـــدي المســـؤولين المخـــول لهـــم النظـــام ذلـــك، وأن يلتزمـــوا بالســـرية 
ـــخص  ـــف أو ش ـــا« وأي موظ ـــث به ـــريبها أو العب ـــرم تس ـــات ويج ـــة البيان ـــام لحماي ـــد نظ ـــة » ويوج التام
يخـــل بالشـــروط المنصـــوص عليهـــا فإنـــه ســـيعرض للمســـائلة القانونيـــة وإن كان موظـــف فســـيعاقب 
تأديبيـــاً، وهـــذا مـــن المفتـــرض مـــا يجـــب أن يدفـــع المـــرأة عـــدم إخفـــاء أي معلومـــات أو بيانـــات تتعلـــق 
ـــد  ـــك ق ـــح، وكذل ـــخيص الصحي ـــي التش ـــاهم ف ـــن تس ـــا ل ـــا، وإلا فإنه ـــت له ـــي تعرض ـــف الت ـــة العن بحادث
تعيـــق إظهـــار الحقيقـــة بالصـــورة الصحيحـــة، وهـــو ممـــا لـــن يعـــود عليهـــا بالنفـــع، وممـــا يعيـــق ســـير 

عملية الإصلاح والتحري أو التدخل اللازم بالوقت المناسب.

ـــلا  ـــا؛ ف ـــل معه ـــة التعام ـــا وطريق ـــكلها وحكمه ـــي ش ـــة ف ـــذاء )مختلف ـــالات الاي ـــرية لح ـــر الس التقاري
ـــخص  ـــرة للش ـــر مباش ـــذا التقري ـــل ه ـــا، وينق ـــة أو ذويه ـــت المُعنَف ـــا وإن كان ـــلاع عليه ـــد الاط ـــق لأح يح

المسؤول وتكتمل الإجراءات بسرية وعناية.
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اتحدوا!
النضال لإنهاء العنف ضد المرأة❝
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 المراجع والمصادر: 

الهنـــدي، حيـــاة علـــي يحيـــى )1438(، " مهـــددات الاســـتقرار الأســـري فـــي ضـــوء بعـــض المتغيـــرات الديموغرافيـــة )الســـن، 	 

السكن، الحالة الاقتصادية، عدد الأولاد، الهجرة(" ،ط )1(، دار ابن الجوزي، جدة.

ـــورة، 	  ـــة المنص ـــتير(، جامع ـــالة ماجس ـــرش الإلكتروني":)رس ـــن التح ـــة ع ـــؤولية الجنائي ـــن )2018(، "المس ـــح الدي ـــداء صال ـــم، بي جاس

كلية الحقوق، القاهرة. 

الحسين، أسماء عبدالعزيز 1426، "المشكلات النفسية السلوكية عند الأطفال، ط)2(، مكتبة الرشد ، الريا ض.	 

عبدالعزيـــز، داليـــا قـــدري أحمـــد، " المســـؤولية الجنائيـــة عـــن جريمـــة الابتـــزاز الإلكترونـــي فـــي النظـــام الســـعودي: دراســـة 	 

مقارنة " مجلة جيل الأبحاث القانونية المعمقة. العدد )25(.

ـــم 	  ـــه محمـــد، ســـمر مصطفـــى منصـــور الشـــرقاوي. " مراعـــاة مقاصـــد وقواعـــد الشـــريعة الإســـلامية فـــي تحري  المـــلا، عبـــد الإل

التحرش ": المجلة العربية للآداب والدراسات الإنسانية. المجلد الخامس العدد )16(.
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